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历届诺贝尔经济学奖得主简介—西奥多·W·舒尔茨（Theodore W·Schultz）

西奥多·W·舒尔茨，美国著名经济学家，人力资本理论之父，农业经济学大师。1902出生地美国南科他州。1928年和1930年分别获得科学硕士和哲学博士学位。舒尔茨长期专注于农业经济和以农业为基础的经济发展问题的研究，为农业经济学的发展和发展经济学的进步做出了突出贡献。从研究农业经济中，他提出并倡导人力资本理论。由于舒尔茨在研究农业经济以及整个经济的发展方面做出的突出贡献，1979年他和刘易斯一同获得了当年的诺贝尔经济学奖。除诺贝尔奖外，舒尔茨获得的其他奖励和荣誉还有：1972年被美国经济学会授予该会最高荣誉勋章――沃克奖章；从1952－1972年退休为止，一直膺选为芝加哥大学的查尔斯·哈琴逊特殊贡献教授；退休后仍被聘任为芝加哥大学荣誉教授。

舒尔茨的主要著作有：《关税对大麦、燕麦、玉米的影响》（1933）、《改变农业》（1943）、《农业生产和福利》（1949）、《人力资本的投资》（1981）、《改造传统农业》（1964）、《不稳定经济中的农业》（1945）、《农业的经济组织》（1953）、《世界农业中的经济危机》（1965）、《经济增长与农业》（1968）。
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